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Keanggunan gaya renangannya yang
beralun-alun dibaratkan seperti seekor burung
yang sedang terbang. lkan pari lut sinar ini
dihasilkan melalui teknologi penyelidikan ikan lut
sinar yang membantu proses pembelajaran seni
visual dan sains kreatif serta penyelidikan bidang
nic sumber kelautan UMT. Sirip pektoral yang
besar dan lebar memberi lebih tujahan dan kuasa
bagi mengharungi cabaran di lautan.

Semangat ikan pan dijelmakan menerusi usaha
gigih UMT dalam menercka ilmu kelautan dan
sumber akuatik. Berteraskan Pelan Strategik
IUMT, kehebatan ikan pari [Dipturus spp.) menjadi
simbol hala tuju UMT untuk menjadi universiti
berfokus marin yang terunggul.
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Terokaan
Seluas Lautan

Demi
Kelestarian
Sejagat
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Bo

Survival Laut dan
Penghayatan Warisan
- Program unik untuk

@ Bidang Tujahan
[Imu Kelautan

dan Sumber Lokasi di Pesisir :
Akuatik Laut China Selatan  Pelajar baharu
Makmal
Simulator
Pengendalian HICoE dalam
Kapal Oseanqgraﬁ
dan Sains
o O Marin - INOS

Makmal
bergerak di U M
Tasik Kenyir I /.“.\
WOW
Sea Turtle Research

Unit (SEATRU)
di Pulau Redang

u)g;‘

Hatcheri Krustasia
tunggal di Malaysia

Ay
-

Kapal RV Discovery

Stesen-stesen penyelidikan

Pulau Bidong, Chagar Hutang
(Pulau Redang), Tanah Bencah Setiu
dan Tasik Kenyir
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SOROTAN

Majlis Amanat
Naib Canselor
2017
Bertemakan
“Meneroka Samudera
Biru, Ke Arah
Kelestarian Komuniti"
pada 16 Februari 2017

laporan tahunan2017.indd 4

KEJAYAAN

Penarafan
Cemerlang Dalam
SETARA
UMT telah diberi
penarafan Cemerlang
dalam Sistem
Penarafan Institusi
Pengajian Tinggi
(SETARA) 2017 yang
melibatkan empat
komponen iaitu
institusi, pengajaran
dan pembelajaran,
penyelidikan dan
perkhidmatan.

Laporan Tahunan

Pelayaran
Southern-South
China Sea
Oceanographic
Cruise
Melalui kerjasama
antara INOS dan
First Institute of
Oceanography (FIO),
China, pelayaran di
perairan Kelantan
dan Terengganu telah
dijalankan untuk
memahami pengaruh
arus dari Teluk
Siam dan Indonesia
terhadap ciri-ciri air di
kawasan kajian.

Universiti Malaysia Terengganu 2017

Pelaksanaan
Empat Projek
T EN
Translasional
UMT telah
melaksanakan
empat projek iaitu
Projek Udang, Ketam
Bakau, Kuda Laut
dan Belangkas
bagi menyahut
hasrat Kementerian
Pendidikan
Tinggi (KPT) yang
menobatkan tahun
2017 sebagai
tahun Penyelidikan
Translasional.

ETNEED
Antarabangsa
“Rahsia lkan Lut
Sinar”

UMT dipilih sebagai
hos Pameran
Antarabangsa "Rahsia
Ikan Lut Sinar" selepas
Jepun dan Taiwan.
Penganjuran ini adalah
hasil kerjasama
dengan National
Museum of Marine
Biology and Aquarium
(NMMBA), Taiwan.

11/06/2018 3:30 PM
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Academia Industry
Collaboration
Award (AINA)

Program Sarjana Muda

Perakaunan melalui

Teaching Accountancy
Firm (TAF) merangkul
dua anugerah dalam

Academia Industry
Collaboration Award
(AINA) anjuran KPT.
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TAN SRI
SAMSUDIN OSMAN

Anugerah Buku
Negara 2017
UMT berjaya
merangkul empat
anugerah bagi kategori
Buku Zoologi Terbaik,
Buku Illmiah Terbaik,
Buku Terjemahan
Terbaik dan Buku
Bibliografi Terbaik
dalam Anugerah Buku
Negara 2017.

UNESCO-IODE
Ocean Teacher

Global Academy@

UMT-INOS
INOS diiktiraf sebagai
Ocean Teacher Global

Academy-Regional
Training Center yang
berfungsi sebagai
pusat latihan IODE
Ocean Teacher Global
Academy (OTGA) bagi
wilayah Asia Pasifik.

Memperolehi
Geran dari First
Institute of
Oceanography
(F10) dan Horizon
2020 (H2020)
UMT merupakan
universiti pertama
di Malaysia yang
memperolehi geran
antarabangsa dari
First Institute of
Oceanography (FIO)
dan Horizon 2020
(H2020).
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ICoE Kluster
Maritim
UMT diiktiraf sebagai
Lead University bagi
ICoE Kluster Maritim
oleh KPT dengan
peruntukan dana
berjumlah RM1 juta.

laporan tahunan2017.indd 6

e-Pembelajaran
UMT telah
diiktiraf Sistem
Pengurusan
e-Pembelajaran
Terbaik 2017
e-Pembelajaran UMT
diiktiraf sebagai
Sistem Pengurusan
e-Pembelajaran
Terbaik 2017
dalam Anugerah
e-Pembelajaran
Negara, di samping
pelbagai anugerah
lain dalam karnival
dan pertandingan di
peringkat kebangsaan.

Laporan Tahunan

Program Asasi
STEM UMT
Program Asasi

STEM diluluskan
penawarannya

oleh KPT dan akan

dimulakan pada
semester Jun Sesi
2018/2019 di bawah
kendalian Pusat Asasi
STEM

Universiti Malaysia Terengganu 2017

Kejohanan Kapal
Layar di Peringkat
Antarabangsa
UMT Sailing Team
menyertai kejohanan
kapal layar peringkat
antarabangsa iaitu
15th Royal Langkawi
International Reggata
2017 (RLIR) dan
berjaya merangkul
kemenangan dalam
pertandingan
Terengganu Monsoon
Challenge Sailing GP
2017.

UMT Berjaya
Hasilkan Tiga
Harta Intelek
UMT berjaya hasilkan
tiga harta intelek
iaitu B.F. Nano
Vasicle, Mobile App
for Print Ads using
Augmented Reality
(AR) Technology dan
Logo Rasmi UMT serta
Madu Jabee.

11/06/2018 3:30 PM



JARAN TRANSF S ATE
A G ARArUL

‘ RMQ0,00L-

Kejayaan Dalam =

Anugerah
Pemikiran Dan
Reka Bentuk
Semula (APRS)
Pendidikan Tinggi
Malaysia 2017
Pensyarah UMT,
Dr. Shahreza Bin Md
Sheriff dinobatkan
sebagai johan bagi
kategori Pengajaran
Transformatif Tanpa
Syarahan dalam
Anugerah Pemikiran
dan Reka Bentuk
Semula (APRS)
Pendidikan Tinggi
Malaysia 2017 anjuran
KPT.

-

Pelajar UMT
Menerima
Anugerah Nadi
Negara
Nurul Farhana Binti
Ismail menerima
Anugerah Nadi
Negara di atas
kecemerlangan dalam
bidang akademik, aktif
dalam kokurikulum
serta mempunyai ciri
kepimpinan berkualiti
semasa mengikuti
pengajian di universiti.

Arkeologi Bawah Air Pulau Bidong
Gabungan kepakaran UMT dan pelbagai agensi berjaya
mengeluar dan merekodkan 50% (305 artifak) daripada jumlah
artifak yang berada di permukaan dasar laut tapak kajian.

laporan tahunan2017.indd 7

Anugerah diraih
oleh Badan
Beruniform Askar
Wataniah UMT
Pelajar UMT berjaya
memenangi dua
anugerah keseluruhan
terbaik, dua anugerah
kawad terbaik
wanita, dua anugerah
kawad terbaik lelaki,
menembak terbaik
wanita dan akademik
terbaik dalam Kursus
Asas Perajurit Muda
dan Kursus KADAR.

Kejayaan Diraih
dalam Majlis
Anugerah Tokoh
Siswa KPT 2017
Kecemerlangan pelajar
UMT terbukti apabila
memenangi empat
anugerah utama iaitu
Anugerah Kepimpinan
(Fakulti/Kelab),
Anugerah Kepimpinan
Keusahawanan,
Anugerah Sukarelawan
(terbuka) dan
Anugerah Khas Ketua
Pengarah Kementerian
Pengajian Tinggi.

MPP UMT
Juara “Pitch for
Progress”

Tiga wakil Majlis
Perwakilan Pelajar sesi
2016/2017 menjuarai
pertandingan “Pitch
for Progress"” apabila
menewaskan pesaing
dari 37 pasukan
institusi pendidikan
tinggi Malaysia.
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Sorotan Kejayaan 2017
Maklumat Korporat Unive S
Laporan Naib Ca ‘
Kejayaan dal'
Hal Ehwal Ak'
Penyelidikan dan Ino
Pembangunan Pelajar dah‘l
Jaringan Industri dan Masya

Kecemerlangan Bakat

Perkhidmatan
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SEJARAH PENUBUHAN

UNIVERSITI MALAYSIA TERENGGANU

1979 Pusat Perikanan dan Sains Samudera
Universiti Putra Malaysia (UPM)

Universiti Putra Malaysia
Cawangan Terengganu (UPMT)

11996

N

8‘5"9" | Kolej Universiti Terengganu (KUT)

Kolej Universiti Sains dan | 20
Teknologi Malaysia (KUSTEM) |

5559 ‘ Universiti Malaysia Terengganu (UMT)

Diiktiraf sebagai universiti berautonomi | %qx

10 Laporan Tahunan
Universiti Malaysia Terengganu 2017

laporan tahunan2017.indd 10 @ 11/06/2018 3:30 PM



FOKUS STRATEGIK

UNIVERSITI MALAYSIA TERENGGANU

Gy

[ ] FALSAFAH
lImu dan amal yang berpadu berlandaskan
SLOGAN

keimanan kepada Allah adalah tonggak
kepada usaha universiti menyediakan

Terokaan Seluas Lautan

Demi Kelestarian Sejagat.

modal insan yang berwibawa untuk
kesejahteraan sejagat.

oS

& i

UNIVERsITI MALAYSIA TERENGGANU “
N
Universiti berfokus

marin terunggul
dalam negara dan

dih

BIDANG
TUJAHAN

llmu Kelautan dan disegani di
Sumber Akuatik. peringkat global.
(1 ]
=N
Menjana ilmu untuk kesejahteraan
masyarakat dan kelestarian alam.
11
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NILAI-NILAI TERAS

UNIVERSITI MALAYSIA TERENGGANU

MENYEMAI
KECINTAAN ALAM

MENGHORMATI
KEPELBAGAIAN
KESERAKANAN

12 Laporan Tahunan
Universiti Malaysia Terengganu 2017

GHAIRAH
KEPADA
KEBENARAN

PEMERKASAAN
KEPIMPINAN AKADEMIK

11/06/2018 3:30 PM
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PELAN STRATEGIK

UNIVERSITI MALAYSIA TERENGGANU

PEMERKASAAN BAKAT AKADEMIK

1. Menarik Bakat Akademik Cemerlang
2. Mengasah dan Menggilap Bakat Akademik Cemerlang
3. Memperkukuh dan Memperkasakan Bakat Akademik

KECEMERLANGAN PENGAJARAN DAN PEMBELAJARAN

1. Meningkatkan Kemasukan Pelajar Berkualiti (Pelajar Pilihan Pertama)

2. Menawarkan Program Berfokus, Relevan, Berkualiti, Berkebolehpasaran Tinggi
dan Berimpak Tinggi

3. Menawarkan Program Antarabangsa Peringkat Sarjana Muda dan Sarjana
4. Memperkukuhkan Governan Pengajaran dan Pembelajaran
5. Memperkukuhkan Sistem Pembelajaran Digital dan Luar Kampus

PENGUKUHAN PENYELIDIKAN DAN INOVASI

1. Memperkasa Penyelidikan Fundamental
2. Mengunggulkan Penyelidikan Berpasukan Berbentuk Multi dan Trans-Disiplin
3. Menyemarakkan Budaya Inovasi Dalam Kalangan Bakat Akademik

MEMACU PEMINDAHAN ILMU

1. Menyebarkan llmu untuk Masyarakat
2. Menyalurkan limu untuk Industri Kecil dan Sederhana
3. Memperkasa Perniagaan Universiti

TERAS PEMANTAPAN CITRA

1. Melonjakkan Citra Tempatan
2. Menonjolkan Citra Kebangsaan

3. Memperkenalkan Citra Global

13
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CARTA ORGANISASI

UNIVERSITI MALAYSIA TERENGGANU
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14 Laporan Tahunan
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CANSELOR

NAIB CANSELOR

- Jawatankuasa Pembangunan Program

Pengajian Universiti

- Jawatankuasa Anugerah dan Hadiah

Universiti

- Jawatankuasa Tetap ljazah Kehormat

Profesor Emeritus

- Jawatankuasa Rayuan Gagal
dan Diberhentikan

- Jawatankuasa Salah Laku Akademik

Jawatankuasa Induk Majlis
Konvokesyen

- Jawatankuasa Penyelidikan Universiti

- Jawatankuasa Penerbitan Universiti

: - Jawatankuasa Governan dan Pemilih

| - Jawatankuasa Audit dan Pengurusan Risiko
I - Jawatankuasa Tetap Kewangan

! - Jawatankuasa Pelaburan dan Endowmen

: - Jawatankuasa Pemilih Utama

I - Jawatankuasa Tatatertib (Staf) - 5 Kategori

! - Jawatankuasa Rayuan Tatatertib (Staf)

: - Jawatankuasa Rayuan Tatatertib (Pelajar)

I - Jawatankuasa Kebajikan Pelajar

|
|

- Jawatankuasa Aduan Pelajar

(HAL EHWAL KORPORAT
DAN JARINGAN INDUSTRI

Pusat Transformasi,
Perancangan Strategik
dan Risiko

Pusat Komunikasi
Korporat

Pusat Komunikasi
Strategik Putrajaya

Pusat Pemindahan
lImu dan
Jaringan Industri

Pusat Pengurusan
Teknologi Maklumat

laporan tahunan2017.indd 15

PUSTAKAWAN

Perpustakaan Sultanah
Nur Zahirah

Bahagian Pengurusan
Pembangunan

1

Bahagian Governan
dan Pentadbiran

Bahagian Penjanaan
Pendapatan dan
Endwomen

Bahagian Pengurusan
Penyelangaraan

~

_[

Jabatan Sumber
Manusia

_[

Bahagian
Pengurusan Data

Bahagian Pengurusan
Fasiliti dan Kenderaan

~

J

{

Pusat Pembangunan )

_[

Bahagian Perakaunan
dan Aset

J

1

1

:

1

Bakat dan Inovasi | |
7

1

1

1

Jabatan Pengurusan
Akademi

Bahagian
Perkhidmatan
Kewangan

PETUNJUK

Kaitan antara PTj
dari segi fungsi
Aliran maklumat ke
Bahagian Data
dan Rekod

Aliran maklumat

Data Strategik ke
e-Data (TSR)

Aliran maklumat
kepada Pengarah
Pusat Penjanaan
Pendapatan Universiti

15
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CANSELOR

Universiti Malaysia Terengganu

KEBAWAH DULI YANG MAHA MULIA
SULTANAH NUR ZAHIRAH

D.K, D.M.N,, S.S.M.Z,, S.S.M.T,, D.K. (Kedah),
Knight Grand Cross (First Class) of the Most Illustrious Order of Chula Chom Klao (Thailand)

Sultanah Terengganu

laporan tahunan2017.indd 17 @
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PRO-CANSELOR

Universiti Malaysia Terengganu

TAN SRI SAMSUDIN OSMAN

PM.N.,, PS.M,, S.S.AP,S.PM.S,, S.JMK, S.I.M.P,
S.PM.P, S.PD.K,D.PM.S,, D.H.M.S,, PG.D.K,, D.PM.J,,
J.S.M.,PM.P, D.G.S.M.,, AM.N,, SM.W,, S.U.M.W.

laporan tahunan2017.indd 19 @
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LEMBAGA PENGARAH UNIVERSITI

DATO' MOHAMMED
AZLAN BIN HASHIM

DATUK NIK ALI
BIN MAT YUNUS
D.P.S.K., PM.W., K.M.N., PS.K.
D.S.PN. DPA (INTAN), B.A. (Hons.) (UM),

B.Econs. (Monash) MBA (Hull)

20

PROFESOR DATO' DR. NOR AIENI
BINTI HAJI MOKHTAR
D.PM.T,, J.S.M.

BSc (New York),

MSc (Wales),

Ph.D (UTM)

Laporan Tahunan
Universiti Malaysia Terengganu 2017

DATO' SR. ABDUL AZIZ
BIN MOHAMAD
M.L.S.M., D.I.M.P, PK.C.
BSc (H) (Quantity
Surveying), UK

DR. MOHD ROZAILAN
BIN MAMAT @ IBRAHIM
B.Eng (Hons) (Electrical) (UM),
MSc (Electronics), (Newcastle),
Ph.D (Power Electronics) (Wales)

PROFESOR
DATO' DR. AZIZ
BIN DERAMAN

D.PM.T,, SSM.T.
BSc (Hons.) (UKM),
MSc (Glasgow),
Ph.D (UMIST)

11/06/2018 3:30 PM



DATUK AHMAD NIZAM

DATO' ASMAWI BIN SALLEH DR. MOHAMED ALI
BIN NORDIN N BIN ABDUL RAHMAN
D.I.M.P, PM.C. BA(OhIO), Advanced BSc Ed (USM),

BSc (UPM), Management Program (AMP) M.Ed. (Joetsu)
MBA (UKM) (University of Pennsylvania) Ph.D (Reading)'

PUAN SAFIDA ZALMA DATO' MUHAMMAD PROFESOR DR.

BINTI MOHD PIAH RAZIF BIN ABDUL NORA'AINI

DPA (INTAN), RAHMAN BINTI ALI

BSc (Hons) Zoologi (UM), D.LLM.P BEng (UTM),
MSc (HRD) (UPM) Bachelor of Engineering - Msc (UMIST),
Hons. (Electrical Ph.D (UKM)

Engineering), University of
Liverpool

Mulai 1 Oktober 2017

21
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SENARAI JAWATANKUASA LEMBAGA

BIL JAWATANKUASA LEMBAGA
Jawatankuasa Governan dan Pemilih
Jawatankuasa Audit dan Pengurusan Risiko
Jawatankuasa Tetap Kewangan
Jawatankuasa Pelaburan dan Endowmen

Jawatankuasa Pemilih Utama

Jawatankuasa Tatatertib (Staf)
Kategori Pegawai: Ketua Pengarah, Timbalan Ketua Pengarah,
Kumpulan Pengurusan Tertinggi dan Kumpulan Pengurusan dan Profesional

Bidang Kuasa: Tindakan tatatertib dengan tujuan buang kerja atau turun pangkat
Kategori Pegawai: Kumpulan Sokongan
Bidang Kuasa: Tindakan tatatertib dengan tujuan buang kerja atau turun pangkat

Kategori Pegawai: Ketua Pengarah, Timbalan Ketua Pengarah dan
Kumpulan Pengurusan Tertinggi

Bidang Kuasa: Tindakan tatatertib dengan bukan tujuan buang kerja atau
turun pangkat

Kategori Pegawai: Kumpulan Pengurusan dan Profesional

Bidang Kuasa: Tindakan tatatertib dengan bukan tujuan buang kerja atau
turun pangkat

Kategori Pegawai: Kumpulan Sokongan

Bidang Kuasa: Tindakan tatatertib dengan bukan tujuan buang kerja atau
turun pangkat

Jawatankuasa Rayuan Tatatertib (Staf)

Jawatankuasa Rayuan Tatatertib Pelajar

9 Jawatankuasa Kebajikan Pelajar

10 Jawatankuasa Aduan Pelajar
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SENARAI PROGRAM
MELIBATKAN LEMBAGA

BIL SENARAI PROGRAM TARIKH

Maijlis Amanat Tahun Baharu 2017 Kementerian 12 Januari 2017
Pendidikan Tinggi

Maijlis Ramah Mesra YB Menteri Pendidikan Tinggi 13 Februari 2017
bersama Ahli Lembaga Pengarah Universiti, Pegawai Utama
UMT dan majlis Perwakilan Pelajar UMT

Maijlis Pelancaran 2u2i dan Program ACCA Accelerate bagi 13 Eebruari 2017
Program Sarjana Muda Perakaunan, PPPPM

Majlis Sambutan Hari Raya Aidilfitri UMT 2017 13 Julai 2017

10 The 10th Malaysian Software Engineering Conference 7 -9 0gos 2017
MySEC2017

11 University Leadership & Governance Conference 2017 15 - 16 Ogos 2017

12 Symposium Empowerment of the Board of Directors 25 - 29 September 2017

13 Majlis Perasmian Studio Al-Quran Ulul Albab 29 September 2017

14 Maijlis Anugerah Tahunan 2017 30 September 2017

CEO & Faculty Programme UMT dan Lawatan Tanah UMT 11 - 12 Oktober 2017
Bukit Kor serta lawatan ke Break Water UMT

Seminar Pemantapan Tadbir Urus : Lembaga Pengarah 14 November 2017
Universiti Awam Siri 1/2017

Majlis Konvokesyen UMT Tahun 2017 18 - 20 November 2017
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Senat

PENGERUSI:

Profesor Dato’ Dr. Nor Aieni Binti Haji Mokhtar
D.PM.T, J.S.M.

BSc (New York), MSc (Wales), Ph.D (UTM)
Naib Canselor

AHLI:

Prof. Ir. Dr. Noor Azuan Bin Abu Osman

B.Eng. (Bradford), MSc, Ph.D (Strathclyde), MIEM,
PEng, CEng (UK), FIMechE (UK),

FIEAust (Aust.), CPEng (Aust.) FASc.

Timbalan Naib Canselor (Akademik dan
Antarabangsa)

Mulai 1 November 2017

Profesor Dr. Fauziah Binti Abu Hasan

BSc Econ. & Stats., MSc (West Michigan), Ph.D
(Florida State)

Menjalankan Fungsi Sebagai Timbalan Naib Canselor
(Akademik dan Antarabangsa)

Mulai 31 Julai 2017 sehingga 31 Oktober 2017

Profesor Dr. Mohd Lokman Bin Husain

S.M.T.

Dip. Fish. (UPM), BSc (Mississippi State), MSc
(Florida), Ph.D (Hull)

Timbalan Naib Canselor (Akademik dan
Antarabangsa)

Sehingga 30 Julai 2017

Profesor Dr. Mazlan Bin Abd. Ghaffar

BSc (UPM), MSc (Newcastle), Ph.D (Wales)
Timbalan Naib Canselor (Penyelidikan dan Inovasi)
Mulai 1 April 2017

Profesor Madya Dr. Che Mohd Ruzaidi Bin Ghazali
BSc,MSc, (USM) Ph.D (UniMAP)

Timbalan Naib Canselor (Hal Ehwal Pelajar dan
Alumni)

Profesor Dato’ Dr. Aziz Bin Deraman

D.PM.T.

BSc (Hons.) (UKM), M.App.Sci (Glasgow), Ph.D
(UMIST)

Dekan, Pusat Pengajian Informatik dan Matematik
Gunaan
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Profesor Dr. Hamdan Bin Suhaimi
P.M.P

B.A (California), MSc, Ph.D (Missouri)
Dekan, Pusat Pengajian Sains Asas

Profesor Dr. Najiah Binti Musa

D.V.M, Ph.D (UPM)

Dekan, Pusat Pengajian Sains Perikanan dan
Akuakultur

Mulai 1 Jun 2017

Profesor Madya Dr. Mohamad Bin Awang

B.Eng (UPM), MSc (Colorado), Ph.D (UMT), P.Eng
(M.LE.M)

Pemangku Dekan, Pusat Pengajian Kejuruteraan
Kelautan

Mulai 1 Disember 2017

Profesor Dr. Ir. Ahmad Bin Jusoh

B.Eng. (UPM), MSc (Colorado), Ph.D (UMT), PEng.
(M.LE.M)

Dekan, Pusat Pengajian Kejuruteraan Kelautan
Sehingga 30 November 2017

Profesor Dr. Mohd Shaladdin Bin Muda

BSc Indiana State University (USA), MSc, University
of Southern New Hampshire (USA), Ph.D University of
Lancaster (United Kingdom)

Dekan, Pusat Pengajian Perniagaan dan Pengurusan
Maritim

Prof. Madya Dr. Amiza Binti Mat Amin
B. Tech (USM), Ph.D (University of Leeds)
Dekan, Pusat Pengajian Sains dan Teknologi Makanan

Profesor Dr. Asyraf Bin Hj Abd Rahman

B.A. (Hons.) (IlUM), M.A. (Leeds, UK), Ph.D (Edinburgh,
UK)

Dekan, Pusat Pendidikan Asas dan Liberal

Prof. Madya Dr. Marinah Binti Mohd Ariffin
BSc (USM), MSc (USM), Ph.D (Glasgow)
Dekan, Pusat Pengajian Sains Marin dan Sekitaran

Prof. Madya Dr. Suriyani Binti Muhamad

B.Ec. (Hons.) (UM), MSc (London), Ph.D (Manchester)
Dekan, Pusat Pengajian Pembangunan Sosial dan
Ekonomi
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Prof. Madya Dr. Aidy @ Mohamed Shawal Bin M
Muslim

BSc (Minnesota), Ph.D (Southampton)
Pengarah, Institut Oseanografi dan Sekitaran

Profesor Dr. Abol Munafi Bin Ambok Bolong
BSc (UPM), MSc (Kochi), Ph.D (Ehime)
Pengarah, Institut Akuakultur Tropika

Profesor Madya Dr. Yeong Yik Sung

BSc (UPM), MSc (KUSTEM), Ph.D (Ghet Belgium)
Pengarah, Institut Bioteknologi Marin

Mulai 1 Disember 2017

Profesor Dr. Tengku Sifzizul Bin Tengku Muhammad
BSc, Ph.D (Wales)

Pengarah, Institut Bioteknologi Marin

Sehingga 30 November 2017

Profesor Dato’ Dr. Mohd Tajuddin Bin Abdullah
D.LM.P.

Dip. (UiTM), BSc, MSc (West Virginia), Ph.D
(Queensland)

Pengarah, Institut Penyelidikan Kenyir

PROFESOR YANG DILANTIK:

Profesor Emeritus Dr. Noor Azhar Bin Mohamed
Shazili

J.M.N.

BSc, Ph.D (Wales)

Profesor, Institut Oseanografi dan Sekitaran

Profesor Emeritus Dr. Faizah Binti Mohd Sharoum
BSc (Hons.) (Queensland), Ph.D (Stirling)
Profesor, Pusat Pengajian Sains Perikanan dan
Akuakultur

Profesor Dr. Othman Bin Haji Ross

BSc (Hons.) (UM), MSc (Strathclyde), Ph.D
(Queensland)

Profesor, Pusat Pengajian Sains Marin dan Sekitaran

Profesor Dr. Nakisah Binti Mat Amin

BSc (Hons.) (UKM), MS. (Mich. State, USA), Ph.D
(Glasgow, UK)

Profesor, Pusat Pengajian Sains Asas

Profesor Dr. Wan Mohd Norsani Bin Wan Nik
BSc (George Washington), MSc (Bath), Ph.D (UTM)
Profesor, Pusat Pengajian Kejuruteraan Kelautan
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Profesor Dr. Wan Izatul Asma Binti Wan Talaat
LL.B (Hons.) (IIUM), MSc (Law), Ph.D (Law) (UPM)
Profesor, Institut Oseanografi dan Sekitaran

Profesor Dr. Rosnan Bin Yaacob

Dip (UPM), BSc (Florida Tech), MSc (UPM), Ph.D
(Malaya)

Profesor, Pusat Pengajian Sains Marin dan Sekitaran

Profesor Dr. Muhammad Ikhwanuddin Bin Abdullah
Dip., BSc (UPM), MSc, Ph.D (UNIMAS)
Profesor, Institut Akuakultur Tropika

Profesor Dr. Norhayati Binti Mohd Tahir
BSc, Ph.D (University of Bristol)
Profesor, Pusat Pengajian Sains Marin dan Sekitaran

Profesor Dr. Mohd Effendy Bin Abd Wahid
D.V.M., Ph.D (UPM)

Profesor, Pusat Pengajian Sains Perikanan dan
Akuakultur

Profesor Dato' Dr. Anuar Bin Hassan

BSc (Hons.) (UM), MSc, Ph.D (Nagasaki)
Profesor, Pusat Pengajian Sains Perikanan dan
Akuakultur

Profesor Dr. Fadzilah @ Adibah Binti Abd Majid
Dip. (ITM), BSc (Hons.) (Leeds), MSc, Ph.D
(Birmingham)

Profesor, Institut Bioteknologi Marin

Profesor Dr. Ghazali Bin Sulong

BSc (UKM), MSc (Computing), Ph.D (Wales)
Profesor, Pusat Pengajian Informatik dan Metamatik
Gunaan

Profesor Ir. Dr. Ahmad Bin Jusoh

B.Eng (UPM), MSc (Colorado), Ph.D (UMT), PEng
(M.LLE.M)

Profesor, Pusat Pengajian Kejuruteraan Kelautan
Mulai 12 Disember 2017

Profesor Dr. Aziz Bin Ahmad

BSc (Hons.) (UPM), MSc (UPM), Ph.D (UPM)
Profesor, Pusat Pengajian Sains Asas

Mulai 1 Disember 2017
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Profesor Dr. Najiah Binti Musa

D.V.M, Ph.D (UPM)

Profesor, Pusat Pengajian Sains Perikanan dan
Akuakultur

Sehingga 31 Mei 2017 (Dilantik sebagai Dekan Pusat
Pengajian Sains Perikanan dan Akuakultur mulai 1
Jun 2017)

Prof. Emeritus Dr. Mohd Azmi Bin Ambak

B. Agric. Sc. (Malaya), MSc (Salford), Ph.D (UPM)
Profesor, Pusat Pengajian Sains Perikanan dan
Akuakultur

Sehingga 16 November 2017

Prof. Dr. Sayed Mohd Zain Bin Sayed Hasan

BSc (Hons.) (UKM), MS. (Brunel), Ph.D (Birmingham)
Profesor, Pusat Pengajian Sains dan Teknologi
Makanan

Sehingga 8 Julai 2017

Prof. Dr. Abd Wahab Bin A Rahman

BSc (USM), MSc (London School of Hygiene & Trop.
Med., UK), Ph.D (Univ. of Sydney) D.A.P & E (Semeo-
Tropmed.)

Profesor, Pusat Pengajian Sains dan Teknologi
Makanan

Sehingga 28 Februari 2017

AHLI YANG DIKO-OPT:

Profesor Dr. Fauziah Binti Abu Hasan

BSc Econ. & Stats., MSc (West Michigan), Ph.D
(Florida State)

Penolong Naib Canselor (Hal Ehwal Korporat dan
Jaringan Industri)

Profesor Dato’ Dr. Saharuddin Bin Abdul Hamid
D.I.M.P,, PAP, FIMarEST, MILT, M.I.K

BSc (UPM), MSc (Tokyo), Ph.D (Wales)
Pengarah, Pusat Pengurusan Siswazah

Profesor Dr. Mohd Lazim Bin Abdullah

BSc (Malaya), M.Ed. (USM), Ph.D (UMT)

Pengarah, Pusat Perancangan, Pembangunan dan
Kualiti Akademik

Profesor Dr. Tengku Sifzizul Bin Tengku Muhammad
BSc, Ph.D (Wales)

Pengarah, Pusat Pengurusan Penyelidikan dan
Inovasi

Mulai 1 Disember 2017
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Prof. Madya Dr. Hii Yii Siang

BSc (UPM), Ph.D (UPM)

Pengarah, Pusat Pengurusan Penyelidikan dan
Inovasi

Sehingga 30 November 2017

Prof. Madya Dr. Mustafa Bin Man

Dip. (UPM), BSc (UPM), MSc (UPM), Ph.D (UTM)
Pemangku Pengarah, Pusat Pengurusan Penyelidikan
dan Inovasi

Mulai 1 April 2017 sehingga 30 Jun 2017

AHLI EX-OFFICIO:

Zahara Binti Kedri
C.A.(M)

ADIA (UiTM), DIiA (UiTM)
Bendahari

Abu Hassan Bin Ghazali

Post. Grad. Dip. In Lib. Science (UiTM)
Pemangku Ketua Pustakawan

Mulai 18 November 2017

Atip Bin Ali

Post. Grad. Dip. In Lib. Science (UiTM)
Ketua Pustakawan

Sehingga 17 November 2017

Roslina Binti Ghazali
LLB (Hons) (UKM)
Penasihat Undang-Undang

SETIAUSAHA

Profesor Dr. Nora'aini Binti Ali
B.Eng. (UTM), MSc (UMIST), Ph.D (UKM)
Pendaftar
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PENGURUSAN TERTINGGI

UNIVERSITI MALAYSIA TERENGGANU

PENGERUSI

PROF. DATO' DR. NOR AIENI
BINTI HAJI MOKHTAR
Naib Canselor

AHLI AHLI AHLI AHLI
PROF. IR. DR. NOOR AZUAN PROF. DR. MOHD. LOKMAN PROF. DR. MAZLAN PROF. MADYA DR.
. BIN ABU OSMAN X BIN HUSAIN .BIN ABD. GHAFFAR CHE MOHD RUZAIDI
Timbalan Naib Canselor Timbalan Naib Canselor Timbalan Naib Canselor. . BINGHAZALI
(Akademik dan Antarabangsa) (Akademik dan Antar,aban?sa) (Penyelidikan dan Inovasi) Timbalan Naib Canselor
Mulai 1 November 201 sehingga 30 Julai 201 Mulai 1 April 2017 (Hal Ehwal Pelajar dan Alumni)

3

\
AHLI AHLI AHLI AHLI
PROF. DR. FAUZIAH PROF. DR. NORA'AINI ZAHARA BINTI KEDRI ROSLINA BINTI GHAZALI
BINTI ABU HASAN BINTI ALI Bendahari Penasihat Undang-Undang

Penolong Naib Canselor Pendaftar
(Hal Ehwal Korporat dan
Jaringan Industri
dan menjalankan fungsi TNC (A&A)
Mulai“31 Julai 2017 sehingga
31 Oktober 2017

: w5 4
AHLI AHLI AHLI
ABU HASSAN BIN GHAZALI ATIP BIN ALI IR. HAJI MOHD ZAIDEEN
Pemangku Ketua Pustakawan  Ketua Pustakawan BIN YUSOFF
Mulai 18 November 2017 Sehingga 17 November 2017 Pengarah Pembangunan

dan Harta

SETIAUSAHA

ABDULLAH SYUKRI
BIN M. SALEH
Ketua Pentadbiran
Canselori
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MAJLIS PERWAKILAN PELAJAR UMT
SESI 2017/2018
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22 20 18 16 14

YANG DIPERTUA
RAZYIATON BINTI RAGHAZLI
Pusat Pengajian Sains Asas

NAIB YANG DIPERTUA
NUR KHALIDA BINTI MOHD RAIF
Pusat Pengajian Sains Perikanan dan Akuakultur

SETIAUSAHA AGUNG
NOR HAZWANI BINTI ABDUL RAHMAN
Pusat Pengajian Perniagaan dan Pengurusan Maritim

SETIAUSAHA KEHORMAT
NOOR ADILATUL HUSNA BINTI ARFIEE
Pusat Pengajian Pembangunan Sosial dan Ekonomi
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BENDAHARI KEHORMAT
SEE LUI FANG
Pusat Pengajian Kejuruteraan Kelautan

MAJLIS EXCO
SHER-AINA BINTI AHMAD
Pusat Pengajian Informatik dan Matematik Gunaan

MAJLIS EXCO
ANDI PUTERA AMIRUL BIN MAHRI
Pusat Pengajian Informatik dan Matematik Gunaan

MAJLIS EXCO
AQILAH NAJWA BINTI MOHD NAZRI
Pusat Pengajian Informatik dan Matematik Gunaan
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MAJLIS EXCO
WAN NOR AHMAD SYAIFUDDIN BIN WAN NORAZMI
Pusat Pengajian Pembangunan Sosial dan Ekonomi

MAJLIS EXCO
MUHAMMAD UMAR FARHAN BIN ARIFF
Pusat Pengajian Pembangunan Sosial dan Ekonomi

MAJLIS EXCO
MUHAMMAD SHAHRIL BIN JUHAIZI
Pusat Pengajian Sains Maritim dan Sekitaran

MAJLIS EXCO
NOR AINSYAFIKAH BINTI MADIRAN
Pusat Pengajian Sains Maritim dan Sekitaran

MAJLIS EXCO
NURHANISAH BINTI MARZUKHI
Pusat Pengajian Sains Maritim dan Sekitaran

MAJLIS EXCO
AHMAD FAIZ BIN AHMAD FAZIEL
Pusat Pengajian Perniagaan dan Pengurusan Maritim

MAJLIS EXCO
SITI ZAHARAH BINTI MAHIZI
Pusat Pengajian Perniagaan dan Pengurusan Maritim

MAJLIS EXCO
NURUL FASIHAH BINTI ISMAIL
Pusat Pengajian Sains dan Teknologi Makanan

MAJLIS EXCO
NOOR AIMI SHAZANA BINTI MOHD YUSOFF
Pusat Pengajian Sains dan Teknologi Makanan

MAJLIS EXCO
NURUL LIYANA BINTI LIZARUS
Pusat Pengajian Sains dan Teknologi Makanan

MAJLIS EXCO
NIK MUHAMMAD ASHRAF BIN MAZELAN
Pusat Pengajian Kejuruteraan Kelautan

MAJLIS EXCO
ABDUL AZIZ BIN MOHAMED RIDZWAN
Pusat Pengajian Kejuruteraan Kelautan

MAJLIS EXCO
NOR SHAFEERA RASYADA BINTI SHAIFUL BAHRI
Pusat Pengajian Sains Asas

MAJLIS EXCO
NURUL NADHIRAH BINTI RUZELAN
Pusat Pengajian Sains Asas

MAJLIS EXCO
SITI AMIRAH BINTI MOHAMAD AMIN
Pusat Pengajian Sains Perikanan dan Akuakultur

MAJLIS EXCO
NURUL IZYANI IZZATI BINTI MAT ANDRI
Pusat Pengajian Sains Perikanan dan Akuakultur
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PROFESOR DATO’ DR.
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“Camaraderie atau
kebersamaan yang
ditonjolkan oleh seluruh
warga UMT mampu
meningkatkan prestasi
dan kecemerlangan
universiti”.

“Meneroka Samudera Biru, Ke Arah Kelestarian Komuniti” merupakan aspirasi dan harapan Universiti
Malaysia Terengganu (UMT) untuk tahun 2017. Sepanjang tahun, UMT telah melakarkan pelbagai
pencapaian dan kejayaan yang mewarnai kanvas kecemerlangan UMT yang telah melonjakkan
kedudukan dan kewibawaan UMT di persada pengajian tinggi sama ada di dalam dan luar negara.

Sesungguhnya, kecemerlangan yang dikecapi sepanjang 2017 adalah berkat kesungguhan dan
kerjasama segenap lapisan warga UMT yang sentiasa mempamerkan sikap berdaya dalam bekerja
demi mencapai misi dan visi universiti. Ucapan penghargaan dan terima kasih juga kepada Lembaga
Pengarah Universiti, ahli Pengurusan Universiti dan warga UMT termasuk pelajar dan alumni UMT
di atas sokongan dan sumbangan yang telah dicurahkan selama ini selari dengan ungkapan ‘Kami
Cakna, Kami Sayang UMT'. Keterlibatan semua pihak dalam meneroka peluang sehingga ke laut biru
demi kelestarian komuniti dan meningkatkan pencapaian adalah pemangkin kepada kejayaan yang
diperolehi UMT untuk tahun-tahun yang akan datang.

Camaraderie atau kebersamaan yang ditonjolkan oleh seluruh warga UMT melalui sikap
penerimaan dansalinghormat-menghormati, UMT mampu meningkatkan prestasidankecemerlangan
universiti. Pencapaian dan kejayaan yang dikecapi pada tahun 2017 adalah satu usaha UMT dalam
memacu lapan teras utama dalam Pelan Strategik UMT iaitu Pemerkasaan Bakat Akademik,
Kecemerlangan Pembelajaran dan Pengajaran, Pembangunan Pelajar, Keunggulan Penyelidikan
dan Inovasi, Pemindahan Iimu dan Jaringan Industri, Keunggulan Global, Kelestarian Kewangan dan
Pemantapan Citra.

Kesungguhan, ketekunan, pengorbanan dan kesabaran yang ditonjolkan oleh seluruh warga
secara langsung akan meningkatkan prestasi universiti terutamanya dari segi akademik, pentadbiran,
pengurusan, penerbitan, penyelidikan, inovasi serta jaringan antarabangsa. la juga akan meningkatkan
imej universiti dan disegani di peringkat global. Oleh itu, Laporan Tahunan UMT 2017 akan membantu
UMT mensasarkan kedudukan universiti ke-12 terbaik di Malaysia pada tahun 2018.
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Ekosistem Penyelidikan, Pembangunan, Pengkomersilan dan Inovasi

Menteri Pendidikan Tinggi, YB Dato' Seri Idris Bin Jusoh telah mengumumkan tahun 2017 sebagai
tahun Penyelidikan Translasional (Translational Research). Penyelidikan Translasional merupakan
penemuan daripada asas sains untuk meningkatkan kesihatan serta kesejahteraan rakyat bagi
penyelesaian kepada isu nasional dan antarabangsa.

UMT telah menyahut seruan Kementerian Pengajian Tinggi (KPT) dan telah berjaya memperolehi
dana berjumlah RM7 juta bagi pelaksanaan empat projek penyelidikan translasional seperti berikut.

Projek Kuda Laut
+  Projek Populasi Belangkas
Projek Populasi Udang Galah
+  Projek Ketam Bakau

UMT menempa kejayaan yang amat membanggakan bagi perolehan geran antarabangsa. Data
menunjukkan bahawa berlakunya peningkatan yang drastik bagi perolehan geran antarabangsa yang
hanya RM77,000 pada tahun 2016 dan melonjak kepada RM1.7 juta pada tahun 2017. Sumbangan
yang paling besar adalah kejayaan dalam memperolehi geran First Institute Oceanography (FIO) oleh
Institut Oseanografi dan Sekitaran (INOS) dengan dana yang berjumlah RM1.17 juta. Kejayaan ini amat
membanggakan seluruh warga UMT. Usaha dan kesungguhan penyelidik UMT dalam membudayakan
ekosistem penyelidikan yang cemerlang telah mendapat pengiktirafan daripada pihak luar dan

® seterusnya membantu meningkatkan status pendidikan negara setanding di peringkat antarabangsa. ®

Sepanjang tahun 2017 juga, sebahagian penyelidik UMT telah mengharumkan nama negara
dan UMT khususnya. UMT berjaya meraih 37 pingat, satu hadiah utama dan satu anugerah khas
melalui penyertaan dalam pertandingan penyelidikan iaitu Seoul International Invention Fair (SIIF),
Persidangan dan Ekspo Ciptaan Institusi Pengajian Tinggi Antarabangsa (PECIPTA'17), BIOMALAYSIA ,
dan International Invention, Innovation & Technology Exhibition (ITEX). Satu kejayaan buat UMT ' &
berbanding tahun 2016 yang mana berlakunya peningkatan pingat sebanyak 117% (peningkatan I‘i
20 pingat) pada tahun 2017. Melalui SIIF, dua orang penyelidik UMT iaitu Dr. Nor Azman Bin Kasan
dan Dr. Wan Iryani Binti Wan Ismail masing-masing memenangi anugerah pingat Emas dan pingat
Gangsa dalam kalangan 30 negara yang mengambil bahagian. Sementara itu, Dr. Nor Azman dan
pasukannya juga telah memenangi pingat Emas dan Anugerah Khas ‘Special Translational Award' di
Minggu Penyelidikan & Inovasi (MP'17) melalui penemuan untuk meningkatkan kualiti air dan tahap

kesihatan udang.
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Selain daripada itu, Prof. Madya Dr. Mustafa Bin Man bersama dengan pasukan penyelidik
UMT telah berjaya mengkomersilkan projek berinovasi iaitu Video on Paper (VOP) dengan bayaran
RM20,000.00 yang berbentuk pelesenan harta intelek (IP) antara UMT bersama Syarikat Lieos Sdn.
Bhd. Bayaran royalti sebanyak 2% - 3% telah dimeterai pada Memorandum Perjanjian (MoA) sempena
PECIPTA 2017 pada 9 Oktober 2017.

Keterlihatan dan Keunggulan Global

Landskap kejayaan tahun 2017 turut menyaksikan UMT merupakan universiti pertama di Malaysia
yang memperolehi Geran Horizon 2020 yang merupakan program penyelidikan dan inovasi European
Union yang terbesar bersama-sama enam lagi universiti dari rantau Eropah dan Asia Tenggara. Geran
ini menyokong pembangunan modal insan antara dua rantau dalam bidang akuakultur. Geran yang
bernilai hampir 2 juta Euro ini diberikan kepada penyelidik UMT, yang diketuai oleh Profesor Madya
Dr. Yeong Yik Sung. Selain itu, beberapa geran penyelidikan antarabangsa seperti 1,000-Young Talent
Professors Award dari China serta Contract Research dari Virbac SA, France turut diperolehi.

UMT telah memperolehi pengiktirafan sebagai Host Travel Exhibition di rantau Asia setelah
kejayaan di dalam penganjuran Pameran lkan Lut Sinar dengan kerjasama National Dong Hwa
University, Taiwan, Muzium Biologi Laut dan Akuarium Nasional (NMMBA). Ini sekaligus melonjakkan
imej UMT di persada dunia dan memberi impak pengembangan penyelidikan di dalam bidang data




ikan dan atonomi serta perkongsian data. Sebanyak 1,000 spesimen ikan yang telah diawet telah
dibawa khas dari Taiwan dipamerkan untuk memberikan pendedahan kepada masyarakat Malaysia
mengenai keunikan biologi ikan itu sendiri.

UMT turut berbangga dengan jaringan kerjasama antara UMT dengan FIO, China bagi projek
Ocean Forecast System (OFS) bermula pada tahun 2011. Kepakaran penyelidik UMT dari INOS
diiktiraf sebagai peneraju dalam Sains Marin Malaysia menjadikan kerjasama ini berpotensi tinggi di
Laut China Selatan. Melalui kerjasama ini, UMT menerima dana sebanyak RM1.17 juta daripada pihak
FIO yang diterima pada September 2017. Selain itu, kerjasama FIO menjadikan OFS sistem yang kini
dalam proses pembangunan menjadi lebih komprehensif serta menjadi rujukan penting bagi aktiviti-
aktiviti laut di kawasan Laut China Selatan.

Catatan kejayaan INOS juga turut dibuktikan apabila berjaya menjalankan kerjasama strategik
dengan United Nations (UN) dalam pelbagai program antarabangsa, yang mana di antaranya sebagai
Regional Training Centre yang pertama di Asia Pasifik bagi program Ocean Teacher Global Academy
(OTGA). UMT telah diiktiraf peranannya di dalam Coral Triangle Initiative-Fisheries and Food Security
(CTI-CFF) serta telah menandatangani satu Memorandum Persefahaman (MoU) dengan CTI-CFF
bagi University Partnership Network dengan penubuhan pusat latihan di INOS.

Graduan Holistik, Berciri Keusahawanan dan Seimbang

Semua warga kampus UMT perlu berusaha untuk memperkukuhkan usaha untuk membangunkan
pelajar dalam semua aspek iaitu seimbang di antara perwatakan, dengan ilmu yang cintakan ilmu dan
memanfaatkan untuk melakukan perubahan dan transformasi.

Kecemerlangan pelajar UMT patut dibanggakan apabila dua orang pelajar dari Pusat Pengajian
Pengurusan Perniagaan dan Maritim (PPPPM) dan tiga orang pelajar dari Pusat Pengajian Informatik
dan Matematik Gunaan (PPIMG) berjaya merangkul Double Gold Award dan Special Award melalui
projek Maritime Bird Spike: Aid for Navigation and Silver Medal melalui projek Video on Paper: New
Advertising Apps Tools di dalam pertandingan peringkat antarabangsa Innovation, Design and
Research International Symposium (IDRIS 2017) yang disertai oleh 16 buah negara dari seluruh dunia.

Sementara itu, pelajar antarabangsa pascasiswazah iaitu Dr. Belal Mahmoud Al-Wadi merupakan
pelajar Ph.D dari PPPPM berjaya membawa nama UMT ke peringkat global dengan menyertai Global
Entrepreneurship Community Summit 2017 (GECS 2017) yang dirasmikan oleh Perdana Menteri
Malaysia. Dr. Belal mewakili pelajar dari Arab Saudi di universiti di Malaysia dan sempat bertemu
dengan Duta Jordan di Malaysia.

UMT turut berkongsi kegembiraan apabila Saudari Azizatul Asma Binti Tan Sri Abdullah yang
juga pelajar dari PPPPM berjaya meraih pingat Emas bagi acara Kuda Lasak Berpasukan di dalam
Kejohanan Sukan SEA yang berlangsung di Kuala Lumpur. Saudari Azizatul Asma pernah mencipta
sejarah apabila mendapat tempat pertama dalam kejohanan FEI Endurance World Championship for
Young & Juniors 2013 di Perancis bersama kuda kesayangannya iaitu Mora Tishaka.
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Tahun 2017 turut menyaksikan pencapaian yang membanggakan oleh Badan Beruniform Pelajar
apabila Saudara Mohd Safarez Bin Tiffin dari PPIMG adalah seorang anggota kadet PALAPES yang
memenangi Anugerah Pedang Kehormat di dalam Istiadat Pentauliahan Diraja Pegawai Kadet Pasukan
Pegawai Simpanan (PALAPES) Universiti Awam yang ke-36 bertempat di Universiti Teknologi Mara
(UiTM) Shah Alam. Pentauliahan ini melibatkan seramai 1,832 kadet PALAPES dari 18 universiti awam
di seluruh negara.

Pengajaran dan Pembelajaran — Pendidikan Fleksibel

Dalam konteks landskap pendidikan tinggi yang kian berubah dan berkembang, pendidikan fleksibel
merupakan masa depan pendidikan tinggi negara. Program 2u2i Sarjana Muda Perakaunan melalui
Teaching Accountancy Firm (TAF) telah mendapat dua pengiktirafan di peringkat kebangsaan pada
tahun 2017 iaitu Naib Johan - Anugerah Pemikiran dan Reka Bentuk Semula Pendidikan Tinggi
Malaysia 2017 (Kategori Kurikulum Program Pengajian Inovatif) dan Naib Johan - Academia-
Industry Collaboration Award 2017. TAF merupakan revolusi dalam landskap pengajian perakaunan
di Malaysia dan insiatif yang pertama seumpamanya di dunia. Kejayaan ini membuktikan bahawa TAF
telah mendapat pengiktirafan di peringkat KPT dan menjadi faktor "WOW" kepada Program Pengajian
Perakaunan di UMT.

Selainitu, UMT menjalinkan kerjasama dengan Open Learning Global (M) Sdn. Bhd. untuk menyahut
saranan KPT dalam mewujudkan konsep pendidikan fleksibel yang membolehkan penawaran sijil-sijil
kursus kepada pelajar di seluruh dunia serta menjana pendapatan universiti menerusi penggunaan
teknologi Open Learning Global (OLG).

Kadar Kebolehpasaran Graduan

Petunjuk Prestasi Utama (KPI) kadar kebolehpasaran graduan telah melebihi kadar sasaran yang
ditetapkan iaitu 70% dengan pencapaian pada tahun 2017 sebanyak 73.22% berbanding 70.13% pada
tahun 2016. Peningkatan ini adalah hasil usaha gigih pelbagai pihak untuk meningkatkan kerjasama
dengan industri serta pelbagai program perkongsian alumni UMT dengan para pelajar. Peningkatan
ini membuktikan bahawa graduan UMT sememangnya berkualiti dan mampu bersaing di pasaran
kerja.

Bagi meningkatkan kebolehpasaran graduan, permohonan UMT sebagai Universiti Peneraju
Pusat Kecemerlangan Industri (ICoE) Kluster Maritim telah diluluskan oleh KPT pada 6 Julai 2017.
KPT meluluskan dana sebanyak RM1 juta kepada UMT untuk menjalankan program-program dan
inisiatif yang menepati syarat kebolehpasaran graduan.
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Kelestarian Kewangan

Strategi pengurusan kewangan secara lestari memerlukan sokongan segenap lapisan warga UMT
dalam mencapai KPI yang telah ditetapkan oleh universiti dan juga KPT. Pada tahun 2017, UMT
mengatur strategi dalam mempelbagaikan sumber dana melalui pengukuhan dana endowmen dan
wagqgaf serta mempergiatkan aktiviti penjanaan peringkat pusat pengajian dan institut.

UMT mencatatkan peningkatan sumbangan endowmen pada tahun 2017 iaitu sebanyak RM1.05
juta yang mana dapat dimanfaatkan oleh 14 orang pelajar dari segi bantuan sara hidup. Manakala,
Wakaf Ilmu UMT telah mendapat kelulusan pelaksanaannya oleh Majlis Agama Islam dan Adat Melayu
Terengganu (MAIDAM) pada 7 Mac 2017.

Selain itu, UMT telah melakukan pembaharuan kewangan dengan memperkenalkan inisiatif
pendanaan dengan membuat semakan ke atas program akademik bagi mengenalpasti penawaran
program pengajian yang mendatangkan keuntungan dan program pengajian yang mendapat
permintaan yang tinggi yang mana ia boleh dibuat penawaran khas yang seterusnya membantu
meningkatkan sumber utama pendapatan universiti.

Kesimpulan

UMT telah menunjukkan peningkatan sejak 15 tahun yang lepas. Reputasi UMT sebagai sebuah
universiti yang berfokus marin telah terserlah di peringkat kebangsaan dan global. Komitmen tinggi
warga kerja universiti adalah sangat penting dalam meletakkan UMT setanding dengan universiti =
terkemuka di dunia. Buku Laporan Tahunan 2017 ini adalah sebagai bukti pencapaian UMT bahawa
seluruh warga kampus tidak membiarkan diri dibelenggu dengan situasi zon keselesaan demi
mencapai matlamat universiti. Oleh itu, segala amanah dan tanggungjawab yang diberikan kepada
seluruh warga UMT dapat dilaksanakan sebaik mungkin serta ditambah baik dari semasa ke semasa.

Sebelum menutup bicara, diucapkan ribuan terima kasih kepada semua warga kampus UMT yang =
secara jujur dan ikhlas bersama-sama berusaha, berganding tenaga dan memberikan komitmen demi
kecemerlangan universiti. Semoga usaha kita mendapat keberkatan dan kerahmatan daripadaNya
supaya kita dapat meneruskan perjuangan untuk melakukan perubahan demi kelestarian pengajian
tinggi di negara ini.
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ementerian Pendidikan Tinggi (KPT) telah menetapkan lapan Petunjuk Prestasi Utama (KPI)

utama mengandungi 12 indikator yang perlu dicapai oleh setiap Universiti Awam (UA). Secara

keseluruhan, UMT telah mencatatkan pencapaian membanggakan apabila enam indikator
mencapai lebih 100% sasaran manakala baki enam lagi indikator mencapai lebih 50% daripada
sasaran yang ditetapkan. Berbanding tahun 2016 pula, 83% atau 10 daripada 12 indikator merekodkan
peningkatan dari segi pencapaian manakala dua indikator lagi menyusut.

KPI 1

70.0% — — — 480N - — — _ _ _ _| Sasaran2017:70%
Kadar Kebolehpasaran Graduan '@ @

Pada tahun 2017, UMT telah berjaya 60.0%
meningkatkan kadar kebolehpasaran graduan

kepada 73.2% berbanding 70.1% pada tahun

2016. Peningkatan sebanyak 4.4% ini juga telah 40.0%
melebihi sasaran yang telah ditetapkan iaitu

70%. Peningkatan ini membuktikan bahawa 30.0%
kualiti graduan dan program pengajian UMT

50.0%

berada pada tahap membanggakan dan mampu 20.0%
bersaing di pasaran kerja. 0.0
0

Pencapaian Pencapaian Pencapaian
2017 2016 2015
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KPI 2

Bilangan Enrolmen Pelajar 200 R @

Sasaran 2017: 200
Antarabangsa

Jumlah enrolmen keseluruhan pelajar
antarabangsa di UMT adalah seramai 207 orang,
meningkat sebanyak 37% berbanding tahun 2016.
Pencapaian ini juga melebihi sasaran 200 pelajar 100
antarabangsa yang telah disasarkan pada tahun

2017. Peningkatan yang signifikan berbanding

tahun sebelumnya ini disebabkan oleh program 50
mobiliti inbound pelajar yang aktif dilaksanakan

oleh pusat pengajian dan institut penyelidikan.

150

Pencapaian Pencapaian Pencapaian
2017 2016 2015

K P I 3 ] ————— Sasaran 2017: 180

Enrolmen Pelajar Antarabangsa 100 @
(Pascasiswazah) 140
Bilangan enrolmen pelajar pascasiswazah 120 @
antarabangsa turut meningkat kepada 167 orang P
pada tahun 2017 berbanding 134 orang pada 100 @
tahun 2016. Peningkatan sebanyak 25% ini walau 80
bagaimanapun belum mencapai sasaran 180
orang yang ditetapkan pada tahun 2017. UMT 60
akan lebih aktif dalam menarik lebih ramai pelajar 40
antarabangsa khususnya pelajar pascasiswazah
melalui pelbagai strategi yang akan dilaksanakan. 20

0

Pencapaian Pencapaian Pencapaian
2017 2016 2015
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KPI 4 45.0%
40.0% -
Kadar Keciciran Pelajar

35.0%
Pada tahun 2017, kadar keciciran pelajar bagi Sasaran 2017

% Ph.D): <19%
program sarjana muda berjaya dikurangkan 30.0% (Ph.D): <19%
kepada 7.5% berbanding 8% pada tahun 2016.  25.0%

Sasaran 2017
Pengurangan ini juga menghampiri sasaran 7% ,q o, (Sarjana): <18%
kadar keciciran yang telah ditetapkan oleh UMT. A
15.0% 20.0%
Bagi program sarjana, kadar keciciran turut Sasaran 2017

10.0%

berjaya dikurangkan daripada 20% pada tahun (Sarjana Muda): < 7%

2016 kepada 11.7% pada tahun 2017. UMT 5.0%

turut berjaya memenuhi sasaran kadar keciciran 0.0%

yang ditetapkan iaitu kurang daripada 18%. ' Sarjana Muda Sarjana PhD
Pengurangan kadar keciciran sebanyak B Keciciran 2017 B Keciciran 2016

71% bagi program pengajian Ph.D pada tahun
2017 pula merupakan antara pencapaian yang
paling membanggakan. Pada tahun 2017, kadar
keciciran pelajar Ph.D berjaya dikurangkan
kepada hanya 27.4% berbanding 40% pada
tahun sebelumnya. Walau bagaimanapun, UMT
akan terus berusaha untuk mengurangkan
kadar ini agar memenuhi sasaran 19% yang
ditetapkan.
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KPI 5 o

. 90% Y S Sasaran 2017

Kadar iGOT 80% (Sarjana Muda): 85%
0

Tahun 2017 merekodkan peningkatan kadar 20%
iGOT pelajar program Sarjana Muda kepada

. 60%
88% berbanding 85% pada tahun sebelumnya,
sekaligus melebihi sasaran 85% yang telah 50%
ditetapkan. 40% _ Sasaran 2017
(Sarjana): 40%
Kadar iGOT bagi pelajar program Sarjana 30 . NN BN Sasaran 2017

juga turut meningkat kepada 27% berbanding ———

24% pada tahun 2016. Walau bagaimanapun,

o . % @ [ 18% ) @
angka ini masih belum memenuhi sasaran 40% 10% . ’ ‘ H

kadar iGOT yang telah ditetapkan. 0%

20%

Sarjana Muda Sarjana Ph.D
Kadar iGOT bagi pelajar program Ph.D

pada tahun 2017 walau bagaimanapun sedikit
menurun kepada 18% berbanding 23% pada
tahun sebelumnya. Kadar ini juga belum
memenuhi sasaran yang telah ditetapkan iaitu
sebanyak 30%.

KPI 6 .

Penerbitan Artikel dalam Jurnal dan
Prosiding Terindeks per Pensyarah
Bagi memperkasakan penerbitan, UMT telah
mensasarkan setiap pensyarah menerbitkan
sekurang-kurangnya satu artikel dalam jurnal
atau prosiding terindeks bagi tahun 2017. UMT
telah merekodkan sejumlah 580 artikel yang
telah diterbitkan menjadikan nisbah 1.08 bagi
setiap pensyarah, meningkat berbanding tahun

M Pencapaian 2017 M Pencapaian 2016

]

S8 - - Sasaran2017:1

tahun 2016. Pencapaian Pencapaian Pencapaian
2017 2016 2015
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KPI 7 .

Jumlah Sitasi (Kumulatif) » I Sasaran 2017:12 a
per Pensyarah G
10
Data penerbitan merupakan kaedah meluas yang P
digunakan untuk mengukur prestasi penyelidikan di 8
institusi pengajian tinggi seluruh dunia. Salah satu 6

kaedah pengukuran adalah dengan menggunakan
data bilangan sitasi yang diterima oleh hasil
penerbitan berkaitan. Pada tahun 2017, jumlah
sitasi yang direkodkan adalah 8.8, sedikit menurun 0
berbanding 12 pada tahun sebelumnya serta belum
mencapai sasaran 12 nilai sitasi yang ditetapkan bagi
tahun 2017.

KPI 8

Peratus Penjanaan Pendapatan 20.0% o
Berbanding Perbelanjaan @

Mengurus 15.0% = = = - = = — s 250120 2017:15%
Aktiviti penjanaan pendapatan menjadi agenda @ E

Pencapaian Pencapaian Pencapaian
2017 2016 2015

penting Universiti Awam bagi menampung 10.0%

keperluan perbelanjaan seterusnya mengurangkan
kebergantungan kepada sumber kerajaan. Pada 5.0%
tahun 2016, UMT telah menjana pendapatan
sebanyak 15% berbanding jumlah perbelanjaan 0.0%

. Pencapaian Pencapaian Pencapaian
mengurus. Manakala pada tahun 2017, kita 2017 2016 2015
menetapkan sasaran untuk menjana sebanyak
15%. Pada tahun 2017, UMT berjaya menjana
pendapatan sebanyak 19.5% berbanding jumlah
perbelanjaan mengurus. UMT akan terus aktif
berusaha mencari peluang penjanaan khususnya
melalui endowmen dan waqaf serta pelaburan.
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erkembangan pengajaran dan pembelajaran secara berterusan sentiasa dirancang untuk
memastikan penawaran program akademik adalah relevan dengan kehendak pasaran di
samping melahirkan graduan holistik dari segi penguasaan akademik, kemahiran kendiri dan

keupayaan sahsiah.

Program Pengajian Prasiswazah

UMT menawarkan 27 program akademik di peringkat Sarjana Muda dan satu program pengajian di
peringkat Diploma seperti di dalam jadual di bawah:

Pusat Pengajian

Sains Asas
(PPSA)

Nama Program Akademik

Sarjana Muda Sains (Sains Biologi)

Sarjana Muda Sains (Sains Kimia)

Informatik dan Matematik Gunaan

(PPIMG)

Sarjana Muda Sains Komputer (Kejuruteraan Perisian)

Sarjana Muda Sains Komputer dengan Informatik Maritim

Sarjana Muda Sains (Matematik Kewangan)

Sarjana Muda Sains (Matematik Komputasi)

Sains Marin dan Sekitaran
(PPSMS)

Sarjana Muda Sains (Sains Samudera)

Sarjana Muda Sains (Biologi Marin)

Sarjana Muda Sains Gunaan (Pemuliharaan dan Pengurusan
Biodiversiti)

Sarjana Muda Sains (Kimia Analisis dan Persekitaran)

Sains Perikanan dan Akuakultur
(PPSPA)

Sarjana Muda Sains Gunaan (Perikanan)

Sarjana Muda Sains Agroteknologi (Akuakultur)

Diploma Perikanan

Sains dan Teknologi Makanan
(PPSTM)

Sarjana Muda Sains Makanan (Teknologi Makanan)

Sarjana Muda Sains Makanan (Perkhidmatan Makanan dan
Pemakanan)

Sarjana Muda Sains Agroteknologi (Teknologi Lepas Tuai)

Sarjana Muda Sains Agroteknologi (Sains Tanaman)

Perniagaan dan Pengurusan
Maritim
(PPPPM)

Sarjana Muda Perakaunan

Sarjana Muda Pengurusan (Pemasaran)

Sarjana Muda Pengurusan (Maritim)

Sarjana Muda Pengurusan Pelancongan

Pembangunan Sosial dan
Ekonomi
(PPPSE)

Sarjana Muda Kaunseling

Sarjana Muda Pengurusan (Polisi dan Sekitaran Sosial)

Sarjana Muda Ekonomi (Sumber Alam)
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Kejuruteraan Kelautan Sarjana Muda Sains Gunaan (Teknologi Maritim)
(PPKK)

Sarjana Muda Sains Gunaan (Fizik Elektronik dan Instrumentasi)

Sarjana Muda Sains (Sains Nautika dan Pengangkutan Maritim)

Sarjana Muda Teknologi (Alam Sekitar)

Pada tahun 2017 juga, UMT telah diluluskan tiga program akademik baharu yang akan ditawarkan
pada tahun 2018 seperti berikut:

Program Mod Pengajian Pusat Pengajian

Asasi STEM Kerja Kursus Sains Asas

Sarjana Sains Komputer Kerja Kursus Informatik dan Matematik Gunaan
Sarjana Teknologi Maklumat Kerja Kursus Informatik dan Matematik Gunaan
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Program Asasi STEM

UMT merupakan sebuah universiti komprehensif yang menyokong penuh aspirasi kerajaan dalam
mencapai agenda STEM negara. Program Asasi STEM UMT merupakan program pra-universiti
pertama yang ditawarkan dalam bidang pengajian kolektif Sains, Teknologi, Kejuruteraan dan
Matematik di zon Pantai Timur Semenanjung Malaysia dan kebangsaan.

Penawaran Asasi STEM ini bertujuan untuk meningkatkan bilangan pelajar dalam aliran Sains
di peringkat lebih tinggi di universiti-universiti khususnya di zon Pantai Timur. Program Asasi STEM
ini juga merupakan kesinambungan kejayaan program penggalakan STEM yang mula diperkenalkan
pada tahun 2015.

Program pra-universiti ini dijangka akan menarik lebih ramai pelajar lepasan SPM dalam bidang
Sains, Kejuruteraan dan Teknikal. Program Asasi STEM telah mendapat kelulusan penawaran
daripada Kementerian Pengajian Tinggi (KPT) pada 21 Februari 2017 dan tarikh perakuan YB Menteri
Pendidikan Tinggi ialah pada 5 April 2017 hingga 4 April 2019. Program Asasi STEM juga telah
mendapat perakuan Akreditasi Sementara daripada MQA bermula 4 Oktober 2017 dan akan mula
ditawarkan pada Semester Jun 2018/2019.

Program Mentor Mentee STEM UMT memfokuskan kepada Modul STEMPLUS UMT yang mana
telah berjaya menerbitkan enam siri modul utama iaitu sains, teknologi, kejuruteraan, Bahasa
Inggeris, matematik dan modul bidang tujahan UMT yang melibatkan sains kelautan serta sumber
akuatik. Bermula 26 April 2017, Modul STEMPLUS UMT digunakan secara menyeluruh di sembilan
buah sekolah angkat STEM UMT dan sudah diwatikahkan dengan kerjasama Jabatan Pendidikan
Terengganu yang membabitkan 720 mentee, 144 mentor dan 33 pensyarah STEM.

Program Sarjana Mod Kerja Kursus Baharu 2017

Pada tahun 2017, UMT telah menerima kelulusan untuk penawaran dua program akademik sarjana
mod kerja kursus baharu yang diluluskan oleh Kementerian Pendidikan Tinggi (KPT) pada 5 Disember
2017 iaitu:

1) Sarjana Sains Komputer di PPIMG
2) Sarjana Teknologi Maklumat di PPIMG

Penawaran kedua-dua program akademik sarjana mod kerja kursus ini adalah selaras dengan
tema Pendidikan Tinggi 4.0: lImu, Industri dan Insan bagi menepati perkembangan era Revolusi
Perindustrian Keempat (Industri 4.0).
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Program Pengajian Pascasiswazah

Sebanyak 76 program akademik di peringkat Kedoktoran dan Sarjana secara mod penyelidikan

ditawarkan dalam tahun 2017 adalah seperti berikut:

Bil.

—_

Program Akademik Pascasiswazah Secara Mod Penyelidikan Mengikut Peringkat

Program Akademik

Kedoktoran
Doktor Falsafah (Falsafah dan Ketamadunan)

Sarjana
Sarjana Sains (Sains Akuatik)

Doktor Falsafah Akuakultur

Sarjana Sains (Sains Haiwan)

Doktor Falsafah Biodiversiti dan Pemuliharaan

Sarjana Sains (Sains Kimia)

Doktor Falsafah Biokimia

Sarjana Sains (Sains Komputer)

Doktor Falsafah Biologi Molekul dan Sel

Sarjana Sains (Sains Makanan)

Doktor Falsafah Bioteknologi

Sarjana Sains (Sains Marin)

Doktor Falsafah Botani

Sarjana Sains (Sains Matematik)

© N ook~ W

Doktor Falsafah Ekologi

Sarjana Sains (Sains Tanaman)

Doktor Falsafah Ekonomi

Sarjana Sains Akuakultur

Doktor Falsafah Fisiologi

Sarjana Sains Biodiversiti dan Pemuliharaan

11.

Doktor Falsafah Fizik

Sarjana Sains Biokimia

12.

Doktor Falsafah Genetik

Sarjana Sains Biologi Molekul dan Sel

13.

Doktor Falsafah Kaunseling

Sarjana Sains Bioteknologi

14.

Doktor Falsafah Kewangan

Sarjana Sains Botani

15.

Doktor Falsafah Komunikasi

Sarjana Sains Ekologi

16.

Doktor Falsafah Linguistik Terapan

Sarjana Sains Ekonomi

17.

Doktor Falsafah Mikrobiologi

Sarjana Sains Falsafah dan Ketamadunan

18.

Doktor Falsafah Oseanografi

Sarjana Sains Fisiologi

19.

Doktor Falsafah Pemasaran

Sarjana Sains Fizik

20.

Doktor Falsafah Penderiaan Jauh

Sarjana Sains Genetik

21.

Doktor Falsafah Pengajian Maritim

Sarjana Sains Kaunseling

22.

Doktor Falsafah Pengajian Sosial

Sarjana Sains Kewangan

23.

Doktor Falsafah Pengurusan

Sarjana Sains Komunikasi

24.

Doktor Falsafah Perakaunan

Sarjana Sains Linguistik Terapan

25.

Doktor Falsafah Perikanan

Sarjana Sains Mikrobiologi

26.

Doktor Falsafah Sains Akuatik

Sarjana Sains Oseanografi

27.

Doktor Falsafah Sains Haiwan

Sarjana Sains Pemasaran

28.

Doktor Falsafah Sains Kimia

Sarjana Sains Penderiaan Jauh
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Bil.

29.

Program Akademik

Kedoktoran

Doktor Falsafah Sains Komputer

Sarjana

Sarjana Sains Pengajian Maritim

30.

Doktor Falsafah Sains Makanan

Sarjana Sains Pengajian Sosial

31.

Doktor Falsafah Sains Marin

Sarjana Sains Pengurusan

32.

Doktor Falsafah Sains Matematik

Sarjana Sains Perakaunan

33.

Doktor Falsafah Sains Tanaman

Sarjana Sains Perikanan

34.

Doktor Falsafah Teknologi dan Pengurusan
Alam Sekitar

Sarjana Sains Teknologi dan Pengurusan Alam
Sekitar

35.

Doktor Falsafah Teknologi Kimia

Sarjana Sains Teknologi Kimia

36.

Doktor Falsafah Teknologi Lepastuai

Sarjana Sains Teknologi Lepastuai

37.

Doktor Falsafah Teknologi Maritim

Sarjana Sains Teknologi Maritim

38.

Doktor Falsafah Zoologi

Sarjana Sains Zoologi

UMT juga menawarkan lima program akademik di peringkat Sarjana secara mod kerja kursus seperti
di dalam jadual di bawah:

Pusat Pengajian Program Akademik

Sains Perikanan dan Akuakultur Sarjana Sains (Sains Akuakultur)

Sarjana Sains Perikanan Tropika

Perniagaan dan Pengurusan Maritim Sarjana Pengurusan (Zon Pantai Bersepadu)

Sarjana Pentadbiran Perniagaan

Pembangunan Sosial dan Ekonomi Sarjana Kaunseling

Pengambilan dan Enrolmen Pelajar

Bilangan pelajar baharu prasiswazah meningkat sebanyak 0.14% yang mana seramai 2,843 orang
pelajar telah mendaftar pada tahun 2017 berbanding seramai 2,839 orang pelajar pada tahun 2016.
Bilangan enrolmen pelajar prasiswazah sehingga 31 Disember 2017 adalah seramai 9,261 orang.
Jumlah ini meningkat sebanyak 1% pada tahun 2017 berbanding 9,171 orang pada tahun 2016.

Manakala bilangan pelajar baharu pascasiswazah telah meningkat sebanyak 18% pada tahun
2017 iaitu seramai 316 orang pelajar berbanding 267 orang pelajar pada tahun 2016. Peningkatan
enrolmen pelajar pascasiswazah juga meningkat sebanyak 4.7% iaitu 1,066 pelajar pada tahun 2017
berbanding 1,018 orang pelajar pada tahun 2016. Oleh itu, enrolmen keseluruhan pelajar UMT pada
tahun 2017 telah mencapai seramai 10,327 orang.
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Pengambilan Enrolmen

Program Akademik

2017 2016 2016

PROGRAM AKADEMIK PRASISWAZAH

Sarjana Muda Sains (Sains Biologi) 106 91 286 269
Sarjana Muda Sains (Sains Kimia) 104 100 301 291
Sarjana Muda Sains Komputer (Kejuruteraan Perisian) 111 98 427 398
Sarjana Muda Sains Komputer dengan Informatik Maritim 63 58 229 208
Sarjana Muda Sains (Matematik Kewangan) 122 106 361 359
Sarjana Muda Sains (Matematik Komputasi) 82 88 273 284
Sarjana Muda Sains (Sains Samudera) 93 88 255 233
Sarjana Muda Sains (Biologi Marin) 88 79 236 214
Sarjana Muda Sains Gunaan (Pemuliharaan dan Pengurusan
Biodiversiti) 113 109 238 303
Sarjana Muda Sains (Kimia Analisis dan Persekitaran) 111 97 305 303
Sarjana Muda Sains Gunaan (Perikanan) 93 111 299 318
Sarjana Muda Sains Agroteknologi (Akuakultur) 114 132 350 332
Sarjana Muda Sains Makanan (Teknologi Makanan) 100 86 364 350
Sarjana Muda Sains Makanan (Perkhidmatan Makanan dan
Pemakanan) 99 102 403 387
Sarjana Muda Sains Agroteknologi (Teknologi Lepas Tuai) 33 74 185 220
Sarjana Muda Sains Agroteknologi (Sains Tanaman) 60 56 193 136
Sarjana Muda Sains Gunaan (Teknologi Maritim) 69 71 270 256
Sarjana Muda Sains Gunaan (Fizik Elektronik dan
Instrumentasi) 64 84 243 262
Sarjana Muda Sains (Sains Nautika dan Pengangkutan
Maritim) 37 36 142 146
Sarjana Muda Teknologi (Alam Sekitar) 95 99 399 401
Sarjana Muda Kaunseling 119 110 454 452
Sarjana Muda Pengurusan (Polisi dan Sekitaran Sosial) 148 153 469 477
Sarjana Muda Ekonomi (Sumber Alam) 146 138 427 430
Sarjana Muda Perakaunan 167 133 574 548 |
Sarjana Muda Pengurusan (Pemasaran) 164 153 475 463
Sarjana Muda Pengurusan (Maritim) 121 130 505 503
Sarjana Muda Pengurusan Pelancongan 123 119 370 364
Diploma Perikanan 98 138 228 264
Jumlah 2,843 2,839 9,261 9,171
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Pengambilan Enrolmen

Program Akademik
2017 2016 2016

PROGRAM AKADEMIK PASCASISWAZAH

Doktor Falsafah 99 73 424 380
Sarjana (Mod Penyelidikan) 158 140 521 522
Sarjana (Mod Kerja Kursus) 59 54 121 116
Jumlah 316 267 1,066 1,018
Jumlah Keseluruhan 3,159 3,106 10,327 10,189

Sejajar seruan kerajaan untuk meningkatkan jumlah pelajar, UMT juga merancang untuk meningkatkan
jumlahbilanganpelajardenganinisiatif sepertimenambah kapasitiruang pembelajaran dan pengajaran
di Bukit Kor, Marang memandangkan kampus induk di Kuala Nerus mempunyai ruang yang terhad.
UMT juga sedang giat membangunkan program akademik baharu di peringkat prasiswazah dan
pascasiswazah yang juga sebahagian daripada perancangan untuk meningkatkan jumlah bilangan
pelajar pada masa hadapan.
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Pelajar Antarabangsa

Enrolmen pelajar
antarabangsa bagi tahun 2017
dinyatakan seperti berikut:

Peringkat Pengajian  Jumlah

Pascasiswazah 156 O PRASISWAZAH

Prasiswazah 16 T .

Jumlah 172 -l 56

O PASCASISWAZAH

Nota:
Pelajar antarabangsa bagi

ljzah Sarjana Muda dan ljazah 1 72
Tinggi merangkumi 41 buah Jumlah Keseluruhan
negara
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Syarahan Umum

UMT juga telah mengadakan lima siri Syarahan Umum dengan menjemput tokoh dari pelbagai agensi
sebagai salah satu usaha mengetengahkan dan menyalurkan pengetahuan serta perkongsian hasil
penemuan tokoh-tokoh terkemuka dari dalam dan luar negara.

Tokoh Tajuk Syarahan Tarikh
Prof. Dr. Yutaka Michida Current Issues in Promoting Coastal 9 Februari 2017
University of Tokyo Oceanography and Possible Regional

Collaborations
Datuk Seri Hj. Saripuddin Bin Hj. Kasim Syarahan Umum CEO@Faculty 16 Mac 2017
Ketua Setiausaha Kementerian Pengangkutan  Programme
Tun Hanina Shah Binti Abd Rahim Syarahan Umum Data Science : The 8 Mei 2017

Manager, Part & Client Engagement ASEAN Sexiest Job of the 21st Century
Data Analytics eXchange (ADAX)

Dato' Wan Azman Bin Wan Omar Majlis Syarahan Kelestarian 20 Ogos 2017
Pendaftar Universiti Putra Malaysia Pentadbiran Universiti Awam
Malaysia (Siri 1) Perentas

Dato' Ishak Bin Hj. Mohamed, Executive Vice Majlis Syarahan Umum CEO@Faculty 11 Oktober 2017
President, Malaysian Resources Corporation
Berhad (MRCB)

Prof. Dr. Yutaka Michida Datuk Seri Hj. Saripuddin Bin Hj. Kasim

60 Laporan Tahunan
Universiti Malaysia Terengganu 2017

laporan tahunan2017.indd 60 @ 11/06/2018 3:31 PM



Graduan Holistik, Berciri Keusahawanan dan Seimbang

Sistem Purata Nilaian Gred Kumulatif Berintegrasi atau lebih dikenali sebagai i-CGPA UMT yang mula
dikuatkuasakan pada Semester September 2015/2016 telah diperluaskan kepada semua program
akademik peringkat Diploma dan Sarjana Muda bermula pada Semester September 2016/2017.
Pelaksanaan ini berkuat kuasa kepada pelajar tahun satu yang mendaftar pada sesi berkenaan.

Pada tahun 2017 juga, program intervensi i-CGPA di bawah Hal Ehwal Pelajar dan Alumni
(HEPA) turut mula dilaksanakan dengan matlamat untuk meningkatkan kemabhiran insaniah pelajar
berdasarkan pencapaian i-CGPA mereka. Antara program yang berjaya dilaksanakan adalah seperti
berikut:

1. Program Mentor Mentee; 17 September 2017
. Program ‘Shine Up Your Skills'; 6 Oktober 2017
3. Finishing School; 3 hingga 4 November 2017

Sebagai salah sebuah universiti rintis program i-CGPA, UMT turut menjadi rujukan oleh institusi-
institusi pendidikan tinggi lain seperti Universiti Malaysia Sabah, Universiti Sultan Zainal Abidin dan
Kolej Vokasional Langkawi yang ingin belajar daripada pengalaman UMT menerusi sesi lawatan dan
mesyuarat yang telah diadakan.

i-CGPA UMT juga telah berjaya melaksanakan sebanyak 16 projek penyelidikan action research
berkaitan i-CGPA dan OBE oleh pensyarah UMT dan telah dibentangkan dalam tiga persidangan
seperti berikut:
1. International Conference on Teaching and Learning in Higher Education (ICTLHE); 1 hingga 2
Februari 2017 di UMT
2. International Conference on i-CGPA; 17 hingga 19 Julai 2017 di Hotel Istana Kuala Lumpur
3. Redesigning Assessment for Holistic Learning (RAHoLE) 2017 Conference, 21 Oktober 2017 di
Universiti Malaya, Kuala Lumpur

Kecemerlangan pelaksanaan sistem i-CGPA UMT kini juga diterjemahkan dengan penerbitan
buku UMT OBE Handbook sebagai panduan kepada pensyarah dalam melaksanakan i-CGPA UMT.

Pendidikan Fleksibel
Program Akademik 2u2i: Sarjana Muda Perakaunan

Pembelajaran Berasaskan Pengalaman Industri telah berjaya direalisasikan menerusi Teaching
Accountancy Firm UMT-SALIHIN (TAF). Cetusan idea oleh pensyarah-pensyarah Sarjana Muda
Perakaunan, PPPPM telah melakar sejarah sebagai inisiatif yang pertama seumpamanya di dunia.
Melalui kerjasama strategik di antara UMT dan firma perakaunan SALIHIN, TAF yang merupakan
usahasama universiti-industri telah ditubuhkan secara rasminya pada 29 Disember 2015.
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Konsep industri dalam kampus ini bukanlah idea yang baharu dan merupakan satu sumbangan
yang besar dalam bidang perakaunan. Walau kelihatan mustahil pada permulaannya, namun diusia
penubuhan yang masih muda, konsep dan pelaksanaan TAF telah diiktiraf di peringkat kebangsaan.
Julangan trofi Naib Johan bagi Anugerah Pemikiran dan Reka Bentuk Semula Pendidikan Tinggi
Malaysia 2017 (Kategori Kurikulum Program Pengajian Inovatif) dan Naib Johan bagi Academia-
Industry Collaboration Award 2017 telah membuktikan kredibiliti program ini.

TAF merupakan revolusi dalam landskap pendidikan pengajian tinggi di Malaysia. Hasil inovasi
kurikulum pengajian berasaskan Work-Based Learning (WBL) ini adalah selari dengan aspirasi KPT
dalam memperkenalkan konsep pengajian berasaskan industri yang dinamakan sebagai program
2u2i. Instrumen pelaksanaan mod 2u2i untuk program Sarjana Muda Perakaunan UMT diolah dengan
menawarkan lima kursus elektif TAF. Melalui kursus-kursus tersebut, pelajar didedahkan dengan
pengalaman industri dalam menyediakan perkhidmatan perakaunan kepada klien TAF dengan
penyeliaan, pemantauan dan penilaian secara sistematik oleh pihak universiti dan industri.

Sehingga kini, program 2u2i melalui TAF telah berjaya memberikan pengalaman industri kepada
175 pelajar yang mengikuti sekurang-kurangnya satu kursus TAF. Melalui TAF, pelajar didedahkan
dengan kerja-kerja perkhidmatan perakaunan sebenar iaitu perakaunan, pengauditan, percukaian,
kesetiausahaan dan konsultasi perniagaan. Malahan, TAF memberi peluang kepada pelajar untuk
menjana pendapatan melalui bayaran bagi perkhidmatan yang diberikan. Program 2u2i melalui TAF,
® yang memberi nilai tambah dalam meningkatkan kebolehpasaran pelajar, adalah jalinan usahasama ®
strategik universiti-industri yang praktikal dalam menyediakan graduan yang lebih tersedia untuk
industri perkhidmatan perakaunan.
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UMT Massive Open Online Course (UMTMOOC)

Pada 1 Februari 2017, UMT Massive Open Online Course (UMTMOOC) telah dilancarkan bersama
perasmian studio e-Pembelajaran oleh YBhg. Datin Paduka Ir. Dr. Siti Hamisah Binti Tapsir, Ketua
Pengarah Pendidikan Tinggi bersempena dengan Persidangan Antarabangsa Pengajaran dan
Pembelajaran Pengajian Tinggi (ICTLHE 2017) di UMT.

Pada tarikh berkenaan juga UMT telah menandatangani perjanjian persetujuan (MoA) dengan
Open Learning Global (M) Sdn. Bhd. bagi mewujudkan kerjasama untuk membolehkan UMT menjana
pendapatan menerusi penawaran kursus MOOCs dengan menggunakan teknologi Open Learning
seterusnya boleh menawarkan sijil kepada pelajar dari seluruh dunia.

Pada tahun 2017, UMT juga telah berjaya menghasilkan empat lagi kursus MOOC iaitu
Agropreneurial Accounting, Dengue and Zika — A Global Health Threat, Komunikasi Abad Ke-21 dan
Wildlife Management. Kejayaan menghasilkan empat kursus ini meningkatkan jumlah koleksi kursus
UMTMOOC kepada 12 kursus secara keseluruhan.

Massive Open Online Course

JOINUS @
openlearning comiurimooc
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Program Mobiliti Pelajar

Pada tahun 2017, seramai 297 pelajar terlibat untuk program mobiliti pelajar yang merangkumi 175
mobiliti (Inbound) dan 122 mobiliti (Outbound). Program mobiliti (Outbound) telah memberi peluang
kepada pelajar UMT untuk mengikuti pembelajaran dan menimba pengalaman di luar negara,
mendedahkan mereka kepada sosio budaya dan persekitaran yang berbeza seterusnya meningkatkan
kefahaman mereka mengenai isu dan perspektif global berkaitan dengan bidang ilmu yang diceburi.

UMT juga telah menerima kehadiran pelajar antarabangsa dari pelbagai negara untuk mengikuti
program mobiliti (Inbound) di UMT. Program seumpama ini amat penting bagi menyerlahkan
keterlihatan UMT di mata dunia melalui pembabitan pelajar antarabangsa.

Mobiliti Pelajar Mengikut Kategori

. o Inbound Outbound
Kategori Mobiliti
Berdasarkan Tempoh . ] _Pasca Jumlah . Pra _Pasca Jumlah

siswazah siswaza siswazah siswaza

Kurang dari 2 minggu - 17 17 7 - 7
Dua hingga lima minggu 111 5 116 13 - 13
Enam minggu hingga satu 8 33 41 32 - 32
semester (4-6 bulan)
Satu semester dan ke atas - 1 1 - - -
Jumlah 119 56 175 122 - 122

Anugerah Pengajaran dan Pembelajaran Berprestij

i-CGPA

Pada tahun 2017, i-CGPA UMT telah menerima pengiktirafan menerusi pencapaian yang boleh
dibanggakan seperti berikut:

1. Pertandingan Inovasi Pengajaran (PIP) 2017 pada 25 Julai 2017 di Universiti Utara Malaysia.

a. Dr. Shahreza Bin Md Sheriff Johan Anugerah Utama.
b. Dr. Azza Jauhar Binti Ahmad Tajuddin dan Cik Wan Nurhafeza Binti Wan Salam memenangi
anugerah kategori perak.

2. Anugerah Pemikiran dan Reka Bentuk Semula Pendidikan Tinggi Malaysia 2017
Dr. Shahreza Bin Md Sheriff; Johan Pengajaran Transformatif Tanpa Syarahan.
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UMTMOOC

UMTMOOC telah mencatatkan beberapa kejayaan sepanjang tahun 2017 antaranya menerima
pengiktirafan Anugerah MOOC Terbaik untuk kategori Sains Sosial dan Kemanusiaan bagi kursus Sea
Turtle Biology and Conservation dalam pertandingan National e-Content Development Competition
(e-Condev) yang diadakan pada 15 Ogos 2017 di Universiti Teknologi Mara, Shah Alam. Pertandingan
ini telah disertai oleh 210 peserta dari Universiti Teknologi Mara (UiTM), Universiti Awam lain,
Politeknik dan Universiti Swasta.

Seterusnya, UMTMOOC turut menempa kejayaan apabila menerima Pingat Emas: An Innovative
Content Design for 21st Century Education bagi poster kursus MOOC Sea Turtle Biology and
Conservation dalam pertandingan International University Carnival e-Learning 2017 yang diadakan
pada 26 hingga 27 September 2017 di Universiti Sains Islam Malaysia (USIM), Nilai.

Pada 27 Julai 2017, UMTMOOC berjaya memperoleh Pingat Emas bagi “"UMTMOOC: Innovative
Content for Innovative Learning" di Universiti Teknikal Melaka (UTeM), Melaka.

UMTMOOC turut menerima Pingat Emas bagi kategori Inovatif Kandungan Inovatif dan
Pembelajaran Inovatif dalam pertandingan e-Condev pada 27 Julai 2017 di UteM, Melaka dan Pingat
Perak bagi kategori Teknologi Baharu untuk Pembelajaran Inovatif bagi sistem Augmented Reality
(AR) yang dibangunkan oleh UMTMOOC dalam pertandingan K-Inovasi yang diadakan pada 15 hingga
16 Februari 2017 di Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM), Bangi.

UMT Learning Management System (LMS)

UMT juga mencapai tiga kejayaan bagi pengurusan e-Pembelajaran UMT menerusi platform UMT
Learning Management System (LMS) seperti berikut:

1. Anugerah e-Pembelajaran Negara bagi Sistem Pengurusan e-Pembelajaran Terbaik 2017 dalam
pertandingan International University Carnival e-Learning 2017 yang diadakan pada 26 hingga
27 September 2017 di USIM, Nilai.

2. Pingat Perak bagi ARMADANET: A Framework for Course Repository in Multi-Institution Platform
dalam pertandingan International University Carnival e-Learning 2017 yang diadakan pada 26
hingga 27 September 2017 di USIM, Nilai.

3. 2" Innovation Award bagi Nakhoda: Data Analytics to Analyze Student Engagement in e-Learning
yang dalam pertandingan e-Learning Carnival yang diadakan pada 27 Julai 2017 di UTeM, Melaka.
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Pencapaian Akademik Graduan

Secara keseluruhannya, seramai 2,718 pelajar UMT telah bergraduat pada Majlis Konvokesyen Ke-15
yang telah disempurnakan oleh Duli Yang Maha Mulia Sultanah Nur Zahirah, Sultanah Terengganu
selaku Canselor UMT pada 18-20 November 2017. Jadual di bawah menunjukkan pencapaian
graduan mengikut peringkat pengajian.

Peringkat Pengajian 2017 2016
Doktor Falsafah 41 32
Sarjana (Mod Penyelidikan) 112 91
Sarjana (Mod Kerja Kursus) 51 42
Sarjana Muda 2,385 2,396

(Cemerlang: 167;  (Cemerlang: 137,
Kepujian: 2,218)  Kepuijian: 2,259)

Diploma 129 245
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Penerima Anugerah

Bersempena Majlis Konvokesyen Ke-15 juga, UMT telah menganugerahkan ljazah Kehormat dan

anugerah khas peringkat universiti kepada penerima berikut:

Bil Anugerah Penerima

1. ljazah Kehormat Doktor  Prof. Dato' Ir. Dr. Abu Bakar Bin Jaafar
Sains

Jawatan

Profesor, Universiti Teknologi
Malaysia

2. ljazah Kehormat Doktor Dr. Mazlan Bin Madon
Sains

Custodian Petroleum Geoscience,
PETRONAS Malaysia Petroleum
Management

3. ljazah Kehormat Doktor Prof. Dr. Paul John Layzell
Sains

Principal, Royal Holloway,
University of London

4. ljazah Kehormat Doktor Prof. Dr. Stephen John Culver

Chairperson and Harriot

Sains College Distingushed Professor,
Department of Geological
Sciences. East Carolina University
Bil Anugerah Penerima Program Pengajian
1. Anugerah Pelajaran Muhammad Asyraf Bin Afif Ramli Sarjana Muda Kaunseling
Diraja

Malvindran A/L Ravie

Sarjana Muda Sains (Sains
Nautika dan Pengangkutan
Maritim)
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Bil Anugerah Penerima Jawatan
2. Anugerah Pingat Emas Mohammad Fazwan Arif Bin Mohd. Sarjana Muda Sains Agrotekologi
Canselor Azni (Akuakultur)
3. Anugerah Pro Canselor Bidang Sains Doktor Falsafah Fizik
Dr. Chai Mui Nyuk
Bidang Sains Sosial Doktor Falsafah Komunikasi
Dr. Mat Rahimi Bin Yusof
4. Anugerah Pengerusi Bidang Sains Sarjana Sains Sains Kimia
Lembaga Pengarah Noor Fadilah Binti Yusof
Universiti Bidang Sains Sosial Sarjana Sains Pengajian Maritim
Mohammad Khairuddin Bin Othman
5. Anugerah Naib Canselor  PPIMG Sarjana Muda Sains (Matematik

Lim Zhong Ying

Komputasi)

PPSA Sarjana Muda Sains (Sains
Karlson Chou Khai Soong Biologi)

PPSPA Sarjana Muda Sains Gunaan
Neevaarthana a/p Subramaniam (Perikanan)

PPKK Sarjana Muda Sains (Sains

Nur Hanis Binti Bazaruddin

Nautika dan Pengangkutan
Maritim)

PPPPM Sarjana Muda Perakaunan

Siow Yong Peng

PPSTM Sarjana Muda Sains Agroteknologi
Nur Izzati Binti Malek (Teknologi Lepas Tuai)

PPSMS Sarjana Muda Sains (Biologi
Bovern Suchart Arromrak Marin)

PPPSE Sarjana Muda Ekonomi (Sumber
Ng Wee Kee Alam)
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Kesimpulan

UMT sentiasa memberi tumpuan terhadap
kecemerlangan dan kualiti akademik yang
ditawarkan. Semua program pengajian dan
kelayakan yang didaftarkan dalam Malaysian
Qualifications Register (MQR) telah berjaya
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